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開催要領

本研修は先着順とさせていただきます。そのため、申込期限前に締め切らせていただく場合があります。
その場合は、JIAMホームページのトップページでお知らせいたしますので、適宜ご確認ください。

左記金額は、研修、宿泊、食事（朝食1回、昼食1回、夕食1回）、資料等にかかる費用です。
なお、事前準備・事前学習および最終日の昼食にかかる費用は含まれておりません。

平成29年7月13日（木）～7月14日（金）（2日間）

平成29年6月6日（火）まで

全国市町村国際文化研修所　JR京都駅より湖西線約15分　唐崎駅下車徒歩約3分

全国の市区町村長・副市区町村長及び部長級の職員
2日間全日程をご受講いただける方を対象とします。途中退所や一時帰庁はできませんのでご注意ください。

30人

6,650円

日程

場所

募集人数

申込期限

申込方法

受講決定

対象

経費

宿泊 研修所宿泊棟（宿泊型研修）　※外泊はできません。

JIAMホームページ内「研修Web申込みフォーム」 からお申し込みください。
「Web申込み」が難しい場合は、受講申込書によりFAXでも受け付けています。
※受講申込書はJIAMホームページの書類様式集（http://www.jiam.jp/doc/）にも掲載しております。

受講の可否については、開講日の約1か月前までに通知をお送りします。
経費納入方法等の手続きについては、受講決定通知書によりお知らせします。

問い合わせ先● ●

　人口減少社会の到来、少子化、高齢化の進行、様々な分野での情報化の進展、国際化の進展など、地域社会をとりまく
環境は大きく変化してきています。激変の時代をチャンスと捉え、民間企業の経営ノウハウ等や、最新技術がもたらす
変化を学ぶことが、変容する住民の暮らしを見据えた政策の提案をするために必要になっています。
　本セミナーでは、「時代の変化に合わせた自治体経営」をテーマとして、各分野でご活躍の先生方をお招きし、新しい
技術やサービス等を自治体経営に取り込む組織づくりのポイントについて考えます。

平成29年7月13日（木）

「震災からの復興 2017」
株式会社新澤醸造店 代表取締役 兼 蔵元杜氏　新澤 巖夫 氏

「ミッション：リーダーの原点に戻る」
リーダーシップコンサルティング 代表　岩田 松雄 氏

平成29年7月14日（金）

「ＡＩが変える自治体の仕事」
日本アイ・ビー・エム株式会社 ワトソン事業部 ヘルスケア事業開発部長　川口 克己 氏

「イノベーションを生む組織づくり」
三条市長　國定 勇人 氏 
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7月
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11:00 ～
入寮受付・昼食
13:00 ～
開講式・オリエンテーション
13:15 ～ 14:45
「震災からの復興 2017」
株式会社新澤醸造店 代表取締役 兼 蔵元杜氏　新澤 巖夫 氏
15:00 ～ 16:30
「ミッション：リーダーの原点に戻る」
リーダーシップコンサルティング 代表　岩田 松雄 氏
17:30 ～ 
交流会
夕食を兼ねて、ともに学ぶ受講者同士の親睦（情報交換・交流）を深めます。

7月

14日（金）
平成29年

9:00 ～ 10:30
「ＡＩが変える自治体の仕事」
日本アイ・ビー・エム株式会社 ワトソン事業部 ヘルスケア事業開発部長　川口 克己 氏
10:45～ 12:15
「イノベーションを生む組織づくり」
三条市長　國定 勇人 氏
12:15 ～
閉講、事務連絡

J IAMメールマガジンのお知らせ

当研修所では、メールマガジンを発行しています。各研修に関する最新情報などを定期的にお知らせします。ぜひご登録ください。読者登録は、JIAMホームページで受け付けています。

● 研修内容については、都合により変更になることがありますので、予めご了承ください。なお、研修についての最新情報は、JIAMホームページをご覧ください。

講師紹介

新澤 巖夫 （にいざわ いわお） 氏  株式会社新澤醸造店 代表取締役 兼 蔵元杜氏
　1975年生まれ。東京農業大学応用生物科学部醸造科学科卒業後、株式会社新澤醸造店入社。入社当時、蔵は破たん寸前であったが、消
費現場の徹底した研究から「究極の食中酒」という新しいコンセプトを打ち出し、データ分析と検証、改善を繰り返しながら全国にファンを
増やした。また、品質管理も徹底し、消費者の口に届くところまで計算し出荷している。2011年東日本大震災で壊滅的な打撃を受けたが、
国内外から消費者や同業者が駆けつけ困難を乗り越えた。2016年世界最大の日本酒コンペティション純米酒部門で１位に輝くなど、伝統
ある日本酒業界でチャレンジを続けている。

岩田 松雄 （いわた まつお） 氏  リーダーシップコンサルティング代表
　1958年生まれ。大阪大学経済学部卒業後、日産自動車株式会社、ジェミニ・コンサルティング・ジャパン等を経てコカ・コーラビバレッジ
サービス株式会社常務執行役員、株式会社アトラス代表取締役社長、株式会社タカラ取締役常務執行役員、株式会社イオンフォレスト代表
取締役社長、スターバックスコーヒージャパン株式会社最高経営責任者を務め、経営者としてブランド再生、新規事業の立ち上げ、組織再
編など大きな実績を上げた。経営において「人がすべて」の信念の下、人を大切にする経営を掲げ、従業員のモチベーションアップを再生・
再成長の原動力としてきた。2011年にリーダーシップコンサルティングインクを設立し、真のリーダー育成を続けている。

國定 勇人 （くにさだ いさと） 氏  三条市長
　1972年生まれ。一橋大学商学部卒業後、郵政省（現総務省）入省、大臣官房総務課審議室、総務省情報通信政策局放送政策課政策係長
などを経て、2003年三条市へ出向し、総務部参事兼情報政策課長、総合政策部長等に就任。2006年総務省へ復職したのち、三条市長選挙
へ出馬するため退官し、当時全国最年少市長として初当選。現在3期目。小中一貫教育、スマートウェルネスの推進、三条マルシェの開催な
ど幅広く挑戦。全国の市町村で構成する「地方を守る会」の設立や、2020年東京オリンピック・パラリンピックを活用した地域活性化推進首
長連合会会長への就任など、三条市の強みや特色を生かしたまちづくりに取り組むとともに、日本の地方活性化にも奮闘している。

川口 克己 （かわぐち かつみ） 氏  日本アイ・ビー・エム株式会社 ワトソン事業部 ヘルスケア事業開発部長
　1965年生まれ。愛知県出身。筑波大学大学院経営・政策科学研究科修了（社会工学士、経営学修士）。大手消費財メーカーに勤務後、
PwCコンサルティング（現日本IBM）にて医療機器業界のビジネスコンサルタントとして従事し、2010年より医療・医薬品業界におけるク
ラウド化やビッグデータ活用などのビジネス開発をリードし、2015年より現職。現在はIBM Watson Health国内事業立ち上げ、および研
究機関・医療機関・製薬業を含む民間企業・自治体における人工知能Watsonを活用した健康・医療・介護領域にわたる新規事業開発の支
援を担当。東京大学高齢社会研究機構やスマートウエルネスシティ首長研究会などの産学官民連携プロジェクトへ参画。


